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..quand il passe
par le poker

Quel est le rapport
entre une partie de poker
et le management d'une
entreprise ? C'est 'appro-
che psychologique qui
dans un cas, comme
dans l'autre, pourra ré-
tablir une situation jugée
critique. Patrice Fosset,
codirigeant de Cohe-
liance a mis au point
cette technique, avec un
maitre du poker : « Cha-
cune des phases de jeu
est une métaphore qui
correspond & une situa-  Patrice Fosset utilise
tion vécue dans l'entre- le poker hold’hem
prise. On vit en miroir,
l'évolution de la partie, comme on vit les différentes si-
tuations. On commence par assimiler les regles que tout
le monde ne connait pas forcément. J'ai alors vu des
technico-commerciaux perdre leur calme, car ils esti-
maient qu'ils n'avaient pas le temps de les assimiler. 1ls
se sont alors rendu compte qu'ils vivaient la situation

 de confusion, dans laquelle se trouvaient parfois leurs
clients. 1l y a aussi une.facon de miser et une facon
d'analyser son jeu, comme on peut investir sur un
marché et analyser un dossier. On apprend beaucoup ».




